
【要求集計結果】

組合数 組合員数 計 定昇相当 賃上げ分 計 定昇相当 賃上げ分 額計 率計 組合数 組合員数 計 定昇相当 賃上げ分 計 定昇相当 賃上げ分

150組合 50,143人 19,833円 5,679円 14,646円 5.92% 1.64% 4.30% ▲ 154円 ▲ 0.02% 137組合 43,274人 19,987円 5,747円 14,384円 5.95% 1.68% 4.25%

71組合 6,162人 18,025円 4,360円 13,508円 6.59% 1.56% 4.92% 1,727円 0.50% 63組合 5,457人 16,298円 4,512円 11,501円 6.09% 1.67% 4.28%

～99 39組合 1,803人 18,396円 4,572円 13,548円 6.76% 1.64% 4.91% 1,863円 0.39% 32組合 1,342人 16,532円 4,261円 12,861円 6.38% 1.62% 4.89%

100～299 32組合 4,359人 17,879円 4,282円 13,493円 6.52% 1.54% 4.92% 1,661円 0.51% 31組合 4,115人 16,218円 4,591円 11,083円 6.00% 1.69% 4.11%

79組合 43,981人 20,095円 5,827円 14,773円 5.83% 1.65% 4.23% ▲ 434円 ▲ 0.16% 74組合 37,817人 20,529円 5,860円 14,649円 5.99% 1.70% 4.28%

300～999 30組合 7,063人 17,606円 4,455円 13,877円 5.47% 1.37% 4.28% ▲ 1,686円 ▲ 0.34% 28組合 5,354人 19,293円 5,052円 14,141円 5.81% 1.48% 4.27%

1000～ 49組合 36,918人 20,588円 6,038円 14,931円 5.90% 1.69% 4.23% ▲ 97円 ▲ 0.05% 46組合 32,463人 20,685円 5,949円 14,731円 5.95% 1.71% 4.24%

【回答・妥結集計結果】

組合数 組合員数 計 定昇相当 賃上げ分 計 定昇相当 賃上げ分 額計 率計 組合数 組合員数 計 定昇相当 賃上げ分 計 定昇相当 賃上げ分

124組合 45,106人 17,689円 5,607円 12,830円 5.22% 1.59% 3.71% ▲ 699円 ▲ 0.24% 115組合 38,884人 18,387円 5,730円 12,680円 5.46% 1.65% 3.77%

52組合 4,681人 12,728円 4,032円 8,950円 4.63% 1.42% 3.28% 574円 0.14% 48組合 4,655人 12,154円 4,501円 7,103円 4.48% 1.67% 2.64%

～99 27組合 1,233人 11,511円 3,992円 8,051円 4.24% 1.44% 2.95% 941円 0.32% 22組合 1,016人 10,570円 4,337円 6,200円 3.92% 1.68% 2.22%

100～299 25組合 3,448人 13,163円 4,048円 9,287円 4.78% 1.41% 3.42% 536円 0.16% 26組合 3,639人 12,627円 4,556円 7,361円 4.62% 1.67% 2.74%

72組合 40,425人 18,288円 5,753円 13,227円 5.29% 1.61% 3.75% ▲ 942円 ▲ 0.29% 67組合 34,229人 19,230円 5,828円 13,177円 5.58% 1.65% 3.87%

300～999 28組合 6,955人 14,804円 4,516円 11,180円 4.64% 1.40% 3.45% ▲ 1,413円 ▲ 0.70% 23組合 4,378人 16,217円 4,925円 10,044円 5.34% 1.58% 3.30%

1000～ 44組合 33,470人 19,033円 5,966円 13,631円 5.42% 1.65% 3.81% ▲ 514円 ▲ 0.18% 44組合 29,851人 19,547円 5,919円 13,639円 5.61% 1.66% 3.95%
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※「定昇相当分」と「賃上げ分」のいずれかが未入力の組合もあるため、必ずしも「計」は「定昇相当分」+「賃上げ分」と一致しません。

連合三重2026春季生活闘争 平均賃上げ方式集計結果（第3次集計）
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