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つながろう
連合三重・総行動
NIPPON!

　連合三重は、「地域に根ざした顔の見える労働運動」を前進させるため、すべての
働く人の雇用と暮らしを守る「つながろうNIPPON！連合三重・総行動」を展開中で
す。（本紙2面に記載）
　土森会長は、「2012年新春旗びらき」（本紙3面に記載）のなかで「人は、一人では生
きられない、他人を思いやり、助け合ってこそ生きられるということを改めて認識
し、絆を誇りにした社会であるべき。この考え方こそ労働組合運動の原点」と挨拶。
　また、経営側や、各首長などの懇談の機会などでも「働くことを軸とする安心社会
の実現」について強く提起を重ねています。
　「安心した社会づくり」のため、組合員の皆さん一人ひと
りの声や行動が、大きな原動力に繋がるよう今後もご理
解、ご協力をお願いいたします。
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すべての働く人の雇用と暮らしを守るため

全国一斉「なんでも労働相談」街頭行動（松阪駅前）

全国一斉「なんでも労働相談ダイヤル」

春季生活闘争開始宣言集会　

春季生活闘争総決起集会（三重県総合文化センター）

3.8国際女性デー 街頭行動（津駅前）

2月1日

2月1日～3日

2月20日

3月3日

3月8日　　　　

主な今後のスケジュール

2011地協春闘学習会

2011春闘総決起集会

2011災害救援カンパ活動

2011全国一斉「労働相談」

春季生活闘争
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　1月17日、津駅東口に於いて街頭行動を実施し、「すべ
ての労働者の処遇改善を図ることが『働くことを軸と
する安心社会』の構築につながる」ことをアピールしま
した。
　今回、津選出の県議会議員の皆様にも駆けつけて頂
き、マイクを通して訴えました。
　今後、2月1日松阪駅前、3月8日津駅前を含め、毎月街
宣を予定しています。詳しい情報はHPでご確認下さい。

　労働者の生活を維持・向上させるため地域ミニマム運
動を積極的に推進し、賃金や働き方のみならず、社会的
な配分のあり方を含めた総合労働条件の改善に向けた
闘争を進めていきます。

　2月1日～3日、 春季生活闘争全国
一斉労働相談キャンペーンを実施し
ました。
　労働者サポートセンターは、非正
規労働者
の相談体
制の充実
と労働条

件の底上げに向けた情報発
信をしています。
　すべての労働者が連帯で
きるよう年間を通して「な
んでも労働相談ダイヤル」
を開設し、処遇改善に取り
組んでいきます。

（１）雇用の創出・維持の推進
（２）公契約条例の早期制定
（３）ワーク・ライフ・バランス社会の実現
（４）男女平等参画社会の実現に向けた均等待遇の推進

総決起集会

日時／ 月3 日10：00～3
場所／

政策制度の実現に向けた取り組み

街頭行動

産別・地協の春闘関連会議および
　　　　　　学習会への講師派遣

安心して働きたい！
　　連合に相談しよう！

経営団体への要請行動

三重県総合文化センター大ホール

連合三重は、2012春季生活闘争に基づく具体的な行動の展開として
　①「つながろうNIPPON！連合三重・総行動」キャンペーン　
　②共闘体制を中心とする春季生活闘争の展開
　③ワークルールの確立によるディーセントワークの実現

　をめざします。皆さんのご協力、参加をお願いします。

春季生活闘争2012

街頭行動では、カイロや
ティッシュを配布しアピール
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　1月6日、津都ホテル、津センターパレスにおいて、2012新春旗びらき
を開催しました。
来賓には、安田副知事をはじめ、推薦議員、友誼団体など関係者約380名
の参加を頂きました。
　主催者代表の土森会長は、「誰もが働くことで社会に参加し、社会的に
も経済的にも自立し、人と人との絆が培われていく。そんな「安心社会」
への行動が被災地や三重県で求められている。安心社会を築くには、何
より雇用の場を確保することであり、これまでの枠組みや考え方で形成

された古い社会や悪い流れを変えていく事が重要」と挨拶しま
した。
　また、今回は「希望と安心の社会
づくり」をテーマに、連合本部の木
村副事務局長と、岩手県山田町商工
会の佐藤専務理事の2氏による基
調講演や、鏡びらきを行った後、参
加者相互の賀詞交換により新年の
活動のスタートをきりました。

　1月25日、三重県教育文化会館で連合三重女性役員（副事務局長、執行委員、会
計監査）と政策制度検討委員会委員の12名で懇談会を開催しました。
　内容は、3.8国際女性デーの取り組みについて協議するとともに、男女平等政策
や2012春季生活闘争、男女間格差の状況など情報交換を行いました。
　参加者からは、「私の職場では、男女の賃金格差は解消されつつある」「女性が働
きつづけられる職場環境になるよう取り組んでいる」「セクハラの相談窓口に女
性を配置して相談しやすい環境をつくっている」など、職場の実態や組合の取り
組み報告がありました。
　さらなる男女平等参画の推進をめざし、引き続き「男女平等参画トップ宣言」を
掲げて取り組んでいくことを確認しました。

今年の「3.8国際女性デー」は、3月8日の17：30から津
駅前にて街宣行動とチラシやグッズの配布を行い、女
性の労働権確立と人権の確保を訴えていきます。

「働くものの力と知恵・勇気、そして団結！行動力で立ち向かおう！」
新春旗びらきを開催

昇り龍のごとく

3.8国際女性デー
に向けて

　1857年3月8日、米国のニューヨ
ーク市で被服工場や繊維工場で働
いていた女性たちが、長時間労働と
低賃金に対して抗議の声をあげた
ことが、起源と言われています。
　1908年3月8日、15,000人の女性
労働者が労働時間の短縮、賃上げ、
選挙権などを訴え、「パン（賃金・労
働条件の向上）とバラ（女性の尊厳
と人権の確保）」を掲げてニューヨ
ーク市内をデモ行進しました。
　日本では1919年に初めて国際女
性デーに参加しています。

3.8国際女性デーとは？

2012

＜お知らせ＞
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三重県労福協
豊かで、公正な社会づくりをめざして。

〒514－0004　津市栄町1丁目891
三重県勤労者福祉会館内
ＴＥＬ　059－225－2855
ＦＡＸ　059－229－4433
ホームページ　http://www.mie-rofkyo.jp

私たちは、日本でただひとつ。はたらく人のための生活応援バンクです。

〒514－0003　津市桜橋2丁目126番地
ＴＥＬ　059－224－0336
ＦＡＸ　059－224－4819
ホームページ　http://tokai.rokin.or.jp

全労済は、共済事業をとおして「労働者福祉運動」をサポートします。

〒514－0004　津市栄町4－259－1
ＴＥＬ　059－227－6167
ＦＡＸ　059－225－5069
ホームページ　http://www.zenrosai.coop

理想の住まいづくりをカタチにする暮らしのパートナー。

〒514－8540　津市栄町1丁目891
三重県勤労者福祉会館内
ＴＥＬ　059－225－0851
ＦＡＸ　059－225－0337
ホームページ　http://www.mie-jsk.or.jp/

保障のことなら

安心社会づくりに向けた福祉活動に、各種団体と連携して取り組みます

　昨年、9月3日～4日にかけての台風12号に伴う集中豪雨は、県南部の東紀州地域
において甚大な被害をもたらしました。連合三重は、発生直後から災害ボランティア
や義援金カンパの取り組みを行ってきました。

　今後も連合三重は、予想される「東海・東南海・南海地震」に備えて、県内の防災への取り組みを行います。また、連合本部
と連携し、三重の地からできる東日本大震災の復興・再生の支援・エネルギー政策などの見直しの議論を行っていきます。

　連合三重と三重県労福協で取り組みを行った「台風12号災害に
伴うカンパ・義援金」は、12月末現在で連合本部愛のカンパ・連合
三重・構成組織・地協・地方連合会・三重県労福協などから
13,569,174円を集約しました。
　皆様の温かいご支援・ご協力に心から感謝申し上げます。
なお、支援金カンパは、12月22日開催の紀南地協定期大会の席上
で、紀南地協・南熊労福協・熊野市長、御浜町長、紀宝町長にお渡し
させていただきました。

　義援金は、紀南地協を通じて全壊ならびに床上浸水の被害を受けた組合員へ、
また行政を通じて復興支援のために役立てていただくこととなっています。

土森会長（中央）と各首長と紀南地協議長、南熊労福協会長

●紀南地協 円12,269,174
カンパ金 円合計13,569,174

●熊 野 市 円500,000
●御 浜 町 円300,000
●紀 宝 町 円500,000


